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Preambulo

O Agrupamento de Escolas de Almeida (AEA) apresenta a tutela, no &mbito e
cumprimento da Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, com as alteracdes que
Ihe foram introduzidas pela redacdo da Portaria n.° 306/2021, de 17 de
dezembro, a proposta de um Plano de Inovacao, a ser implementado a partir do
ano letivo 2023/2024 e com a vigéncia de 3 anos, equivalente a um ciclo de
estudos, visando a implementagcdo de dois cursos Profissionais, de Técnico(a)
Auxiliar de Saude e Técnico(a) de Desporto.

O Plano de Inovacédo ambiciona contribuir para uma melhoria do servico que
0 AEA presta, colocando ao dispor da comunidade, vias educativas e formativas
do ensino secundario mais abrangentes, passiveis de proporcionar aos alunos
aprendizagens e formacao diversificadas, procurando responder aos seus
interesses. Assumindo o principio de que todos os alunos tém capacidades cabe-
nos adequar a oferta educativa e formativa, para responder as necessidades dos
nossos alunos, quer pretendam prosseguir 0s estudos ou ambicionem a insercao
no mercado de trabalho, tal como estabelece o articulado do ponto 3 do artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho. Tendo por base tal pressuposto, o
AEA ambiciona proporcionar aos seus alunos, um percurso académico na escola
publica do seu concelho de residéncia.

A diminuic&o crescente de criancas e jovens em idade escolar, que se verifica
no concelho de Almeida, aliada a distancia geografica e dificuldade de transporte
para as escolas mais proximas, justifica que se criem vias alternativas e
inovadoras, que materializamos no presente projeto. Cumpre realcar, que as
areas de formacédo selecionadas, resultaram da auscultacéo realizada junto dos
discentes e encarregados de educacéo do AEA.

Assim, no exercicio da autonomia e flexibilidade curricular de que o
Agrupamento dispde e com a finalidade de promover o sucesso de todos os
alunos, delineou-se implementar uma maior diversificagdo da oferta formativa no
ensino secundario, por se considerar que é a melhor solucdo na prestacdo de
servicos educativos de melhor qualidade e eficiéncia. Concluida a orientagéo
vocacional junto dos alunos, foram escolhidas as areas de Técnico(a) Auxiliar de
Saude e Técnico(a) de Desporto, como as mais adequadas, ja que proporcionam

aos alunos uma via profissional do seu interesse, permanecendo no seu
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concelho de residéncia e no Agrupamento que os tem acompanhado no seu
percurso formativo.

O cuidado e ponderacao que a comunidade do AEA colocou no delinear desta
oferta educativa e formativa alternativa, prende-se com a necessidade de
proporcionarmos aos nossos alunos a possibilidade de frequentarem cursos que
correspondam aos seus anseios e interesses vocacionais e desse modo,
potenciarmos a melhoria de aprendizagens, a aquisicdo de conhecimentos e 0
desenvolvimento das suas capacidades e atitudes, inscritas nas &reas de
competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Para que o Plano de Inovacédo alcance os objetivos que lhe estdo subjacentes,
é fundamental garantir aos alunos que optem por esta via educativa e formativa,
um conjunto de aprendizagens, conhecimentos, aptidfes e competéncias
técnicas que estdo subjacentes no Perfil Profissional de Técnico(a) Auxiliar de
Saude e Técnico(a) de Desporto.

Com tal propoésito, o0 AEA deliberou proceder a alteracédo da carga horaria da
matriz curricular do Curso de Técnico(a) Auxiliar de Saude, ajustada de acordo
com a matriz correspondente ao perfil profissional com o cédigo e designacgéo do
referencial de formacédo 729281 da area de educacao e formacédo 729 do curso
profissional de nivel IV, que divergira 26,5% da carga horéaria base. Para o curso
Técnico(a) de Desporto e de acordo com a matriz correspondente ao perfil
profissional com o cédigo e designacéo do referencial de formacgédo 813353 da
area de educacéo e formacédo 813 do curso profissional de nivel IV, a alteragcéo
da matriz curricular base correspondera a 27,2%.

Os alunos que optarem pela frequéncia destes Cursos Profissionais
frequentardo as disciplinas de Portugués, Lingua Estrangeira - Inglés - e
Educacao Fisica integrados na turma mista, que sera proposta para aprovagao
na rede escolar, dos cursos Cientifico-Humanisticos de Ciéncias e Tecnologias
e Linguas e Humanidades, garantindo-se as necesséarias adaptacdes nos
processos pedagogicos de ensino-aprendizagem e avaliagdo, no atinente as
dindmicas e organizacdo pedagogicas e a implementacédo de atividades de
aprendizagem significativas e inovadoras, incluindo a articulacao interdisciplinar
e a avaliacdo modular conforme alinea c) do art.° 6-A da portaria n° 306/2021 de
7 de dezembro.

Para responder aos diferentes desafios curriculares dos dois Cursos
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Profissionais, sera proporcionado aos alunos do Curso Profissional Técnico(a)
Auxiliar de Saude a frequéncia das disciplinas de Matematica A, Biologia e
Geologia e Fisico-Quimica A do Curso de Ciéncias e Tecnologias, ao passo que
os alunos do Curso Profissional Técnico(a) de Desporto frequentardo as
disciplinas de Matemética A e Psicologia B do curso de Ciéncias e Tecnologias
e Linguas e Humanidades, respetivamente, sendo a avaliacédo destas, trimestral
em conformidade com o preconizado nos cursos Cientifico - Humanisticos, a
excecdo da avaliacao externa (Portaria 226 A/2018 de 7 de agosto).

O atual corpo docente do AEA garante a lecionagdo das disciplinas dos
Cursos de Linguas e Humanidades e de Ciéncias e Tecnologias e todas as
UFCDs dos cursos profissionais. A implementacdo do Plano de Inovacéo esta
em consonancia com o desposto nos nimeros 4 e 5 do art.° n°® 12 do Dec.-Lei
n°55/2018 de 16 de julho e com o desposto no Despacho Normativo n.° 10-
B/2018 referente a organizacao do ano letivo sobre crédito horario, ndo havendo
acréscimo de custos com 0s recursos humanos para a implementacdo do
presente Plano de Inovagéo.

Tendo presentes os propositos elencados numa cultura de responsabilidade
partilhada, com a mobilizacdo e envolvimento de todos os agentes educativos,
assente na iniciativa e responsabilidade dos 6rgdos de administracdo e gestao
do AEA, foi elaborada a presente proposta de Plano de Inovacéo, para o triénio
2023/2026, correspondendo a um ciclo de estudos, no cumprimento da Portaria
n.° 181/2019, de 11 de junho, com as alteracfes introduzidas pela publicacao da
Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro e, em conformidade com o articulado
combinado dos Decreto-Lei n.° 55/2018 e Decreto-Lei n.° 54/2018, ambos
datados de 6 de julho e a portaria 235-A/2018 de 23 de agosto.

Caracterizacdo do Agrupamento de Escolas de Almeida
(AEA)

O Agrupamento de Escolas de Almeida (AEA), constituido em 2010 para servir
o concelho de Almeida, situado na zona raiana do distrito da Guarda, faz fronteira
com Espanha e com os concelhos de Figueira de Castelo Rodrigo, Sabugal,
Pinhel e Guarda.

O Agrupamento de Escolas de Almeida é constituido por dois estabelecimentos
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de ensino:

¢ A Escola Basica e Secundéria Dr. José Casimiro Matias, escola sede, situada
na Vila de Almeida, proporciona o ensino pré-escolar, o 1°, 2° e 3° ciclos do
ensino béasico, o ensino secundario dos cursos Cientifico-Humanisticos e
profissional.

¢ A Escola Béasica e Secundaria de Vilar Formoso oferece o ensino pré-escolar
e 0 19, 2°e 3°ciclos do ensino basico.

As escolas atuais apresentam-se como um espaco funcional que reune as
condi¢des necessarias a promocdo de um ensino de qualidade e adequado a
oferta educativa e formativa em funcionamento para dar resposta a comunidade
local e simultaneamente aos desafios, contribuindo para a melhoria dos niveis
de educacéo e qualificacao dos jovens.

E importante referir que o nosso Agrupamento, além de ser frequentado por
alunos das diferentes freguesias do concelho de Almeida, abre também as suas
portas a alguns alunos dos concelhos limitrofes. As caracteristicas fisicas e
humanas do territorio influenciam profundamente a vida do AEA, pois as
distancias a percorrer nas deslocacoes, quer dos alunos quer dos docentes e
outros técnico(a)s, condicionam as atividades a desenvolver.

Os investimentos dos ultimos anos na criacdo de infraestruturas, os fatores
endogenos, a raia luso-espanhola e os excelentes acessos rodo e ferroviarios,
oferecem oportunidades que os diversos parceiros devem potenciar, através de
uma aposta sisteméatica na qualificacdo humana.

A seguir, encontram-se identificados os recursos que podem servir de alicerce
e/lou complemento as potenciais areas de formacdo, necesséarias para o

desenvolvimento do concelho.

Recursos de suporte a formacéao Potenciais areas de formacao
* Patrimonio histérico e arquitetonico |« Turismo e lazer
* Picadeiro * Hotelaria e restauracao
» Termas da Fonte Santa » Saude
* Museu Histérico — Militar » Desporto
* Centro Estudos Arquitetura Militar de | « Trabalho social
Almeida » Comércio
* Piscinas municipais » Transportes
» Equipamentos desportivos * Industria alimentar
* Pavilhdo multiusos * Producéo agricola e animal
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* Equipamentos de apoio social

* Parque industrial de Vilar Formoso | « Silvicultura e caga
*Estabelecimentos  comerciais e | * Protegdo do ambiente

industriais

* Unidades agropecuarias

* Exploragdes agricolas

» Exploragdes cinegéticas

» Patriménio natural

* Vale do rio Cba

« Area da Rede Natura

» Estabelecimentos de ensino

* Materiais (madeira e pedra)

Tabela 1: Recursos e dreas de formacéo
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Caracterizacéo do territorio do Concelho de Almeida

O numero de freguesias do
concelho de Almeida é de 29 e 8
anexas estando distribuidas
numa area geografica de
524Km2. As freguesias sdo: Ade,
Aldeia Nova, Almeida, Amoreira,
Azinhal, Cabreira, Castelo Bom,
Castelo Mendo, Freineda, Freixo,
Junca, Leomil, Malhada Sorda,
Malpartida, Mesquitela, Mido,

Miuzela, Monteperobolso, Nave

de Haver, Naves, Parada, Peva,
Porto de Ovelha, S. Pedro do Rio

Seco, Senouras, Vale de Coelha, Vale da Mula, Valverde e Vilar Formoso.

(https://www.cm-almeida.pt/conhecer-almeida/localizacao-do-concelho-de-almeida/)

Recursos humanos'

Pessoal docente

Quadro de Quadrosde | Contratados | Destacados
Departamentos Curriculares Agrupamento S
pedagodgica

Educagdo Pré Escolar 4 1 1 1
12ciclo 2 2 1
Ciéncias Sociais e Humanas 6 0 1 0
Matematica e Ciéncias Experimentais 10 0 i 0
Expressdes 6 0 2 0
Linguas 11 0 1 0
Educacdo Especial 2 2 0 0
Total 46 5 8 2

Tabela 2: Docentes

'docentes e ndo docentes - dados referentes a 2022-2023
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Pessoal ndo docente

Categoria Quadros Contratados
Psicélogo 1 1
Terapeuta ocupacional 0 1
Coordenador Técnico(a) 1 0
Assistente Técnico(a) 6 0
Encarregado operacional 1 0
Assistentes operacionais 42 6

Tabela 3:Pessoal nGo docente

Populacao discente

Susse Ensino Secunddrio
Ano Letivo , 1.2 CEB 2.2 CEB 3.2 CEB Total
Pré-Escolar
CH PROF
2021/2022 64 114 58 88 58 18 401
2022/2023 76 119 68 82 61 9 415
Tabela 4: Caraterizacdo da populacéo discente
Alunos com medidas
NI Ere de apoio e suporte
Ciclo de de de aprendizagem Beneficiarios | Nacionalidade
estudos lUNOS Acéo Social estrangeira
Medidas | Medidas
Seletivas | Adicionais
Pré-escolar 76 7 0 36 6
1° ciclo 119 12 2 71 11
2° ciclo 68 9 2 48 4
3° ciclo 82 12 1 54 4
Secundario 61 3 1 23 5
Profissional 9 1 0 5 0

Tabela 5: Alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo e agdo social escolar
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Taxa de Sucesso Escolar

Taxas de sucesso (em percentagem)
Anos de
Escolaridade 2019/2020 2020/2021 2021/2022
1°Ano 96,2 100 96,3
2°Ano 100 100 96,9
3°Ano 100 100 96,0
4°Ano 96 97,1 100
1° Ciclo 98,1 99,3 97,4
5°Ano 73 88 97,2
6°Ano 97,1 96,4 95,2
2° Ciclo 85,1 92,2 96,5
7°Ano 72,7 82,1 100
8°Ano 100 96 100
9°Ano 97,1 100 100
3° Ciclo 89,9 92,7 100
10°ano 100 100 86,7
11°no 100 100 100
12°no 100 100 100
Secundério 100 100 96,4

Tabela 6: Taxa de sucesso escolar
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Taxa de Qualidade de Sucesso

Taxas de Qualidade de sucesso (em percentagem)
Anos de
Escolaridade 2019/2020 2020/2021 2021/2022
1°Ano 71,4 87,5 91,4
2°Ano 70,1 70,2 83,5
3°Ano 58,3 70,8 73,0
4°Ano 73,0 81,7 76,2
1° Ciclo 68,2 77,6 81,0
5°Ano 47,8 45,5 51,3
6°Ano 66,0 57,1 53,3
2° Ciclo 56,9 51,3 52,3
7°Ano 39,9 39,8 46,7
8°Ano 35,9 56,3 45,6
9°Ano 55,0 58,4 55,9
3° Ciclo 43,6 51,5 49,4
10%no 60,0 43,3 57,1
11°no 56,0 48,7 56,9
12°no 69,1 74,8 72,4
Secundério 61,7 55,6 62,1

Tabela 7: Taxa de qualidade de sucesso
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Taxa de Abandono Escolar

Ano Letivo 1.°CEB 2.°CEB 3.°CEB Ensino
Secundario
2019/2020 0% 0% 0% 0%
2020/2021 0% 1,9% 0% 0%
2021/2022 0% 3,5% 0% 1,8%
Tabela 8: Taxa de abandono escolar
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Plano de Inovacéao
Vigéncia
O Plano de Inovacéo iniciar-se-a no ano letivo de 2023/2024 e tera a vigéncia

de trés anos letivos: 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026, correspondendo a um

ciclo de estudos.

Proposito do Plano de Inovagéo

Este Plano de Inovacdo pretende que as vias educativas e formativas do
ensino secundario possam proporcionar aos alunos uma formacdo e
aprendizagens diversificadas, de acordo com os seus interesses, reconhecendo
que todos tém capacidade e podem optar por qualquer oferta educativa e
formativa disponivel, com vista ao prosseguimento de estudos e/ou a insercéo
no mercado do trabalho, conforme o ponto 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
55/2018, de 6 de julho. Neste sentido, pretendemos proporcionar aos alunos que
ingressem no ensino secundario a possibilidade de obterem dupla certificacao,
quanto ao cumprimento da escolaridade obrigatéria e quanto a aquisicdo e
desenvolvimento do conjunto de aprendizagens, conhecimentos, aptiddoes e
competéncias técnicas do Perfil Profissional associado a qualificacdo como
Técnico(a) Auxiliar de Saude e/ou Técnico(a) de Desporto, na frequéncia da
oferta escolar publica no seu concelho de residéncia.

A aposta na inovacéo visa a promocédo do sucesso de todos os alunos, neste
caso, pela via da diversificacdo da oferta formativa no ensino secundario,
permitindo que 0s nossos alunos optem por um curso profissional que
corresponda aos seus interesses vocacionais, adotando uma gestao superior a
25%, nomeadamente 26,5% do total da carga horaria ajustada de acordo com a
matriz correspondente ao perfil profissional com o cdédigo e designacdo do
referencial de formacgéo 729281 da area de educacao e formacéo 729 do curso
profissional de nivel IV, e 27,2% do total da carga horéaria de acordo com a matriz
correspondente ao perfil profissional com o cédigo e designacgéo do referencial
de formacgéo 813353 da &rea de educacéo e formacéo 813 do curso profissional
de nivel IV o que permitira articular a organizacdo e gestao curricular desta via
de dupla certificacdo com a de uma turma mista do 10.° ano de escolaridade,
proposta para aprovacédo em rede escolar, dos cursos Cientifico - Humanisticos

de Linguas e Humanidades e Ciéncias e Tecnologias.
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Este Plano de Inovacdo permitira, portanto, solucdes inovadoras para
melhorar o servigo prestado pelo AEA a comunidade educativa, potenciando os

NOSSOS recursos internos e externos.

Missdo com a melhoria das aprendizagens dos alunos
A proposta de gestdo da matriz curricular foi pensada para se constituir como

uma resposta pedagogica e curricular para responder as necessidades,
previamente identificadas no AEA, quanto a promocdo da qualidade das
aprendizagens e ao sucesso de todos os alunos, assumindo-se 0s seguintes
COMpPromissos:

» facultar aos alunos que frequentem o ensino secundario, a
possibilidade de obtencdo de dupla certificacdo, quanto ao
cumprimento da escolaridade obrigatéria e a aquisicdo e
desenvolvimento das aprendizagens, conhecimentos e competéncias
técnicas do Perfil Profissional associado as qualificacdes de Técnico(a)
Auxiliar de Saude e Técnico(a) de Desporto, em resultado da oferta

escolar publica no seu concelho de residéncia;

» articular a organizacéo e gestao curricular da via da dupla certificacdo
com a dos cursos Cientifico-Humanisticos, garantindo a qualidade do
ensino/aprendizagem e simultaneamente, proporcionando a

possibilidade de prosseguirem estudos no ensino superior;

» incentivar o trabalho colaborativo dos docentes em equipa educativa e
promover o trabalho interdisciplinar, gerando condicbes e
responsabilidade nas liderancas intermédias, para o planeamento

curricular e pedagadgico.

» materializar a melhoria da qualidade das aprendizagens, potenciando
a capacidade nos alunos de aquisicdo de conhecimentos e o
desenvolvimento de atitudes e capacidades que integram as areas de
competéncias do Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatéria

(PASEO), para os alunos do ensino secundario.
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Objetivo
O sucesso pleno de todos os alunos e a promocdo da qualidade das

aprendizagens séo o fio condutor e propédsito das medidas que integram este
Plano de Inovacéo. De tal modo, ambicionamos possibilitar que os alunos do
AEA obtenham a dupla certificacdo, no que se refere ao cumprimento da
escolaridade obrigatéria e a aquisicdo de aprendizagens, conhecimentos
incluidas no PASEO e competéncias técnicas constantes no perfil profissional
associado as profissées de Técnico(a) Auxiliar de Saude e Técnico(a) de
Desporto, garantindo-se que 0s seus anseios sejam atendidos, sem que se
vejam na contingéncia de abandonar o seu lar e concelho de residéncia ou,
afastar-se do seu grupo de pares no AEA.

Os recursos internos e externos do AEA poderao ser potenciados, através de
um maior envolvimento do corpo docente, com base no trabalho colaborativo e
na articulacao da organizacao e gestao curricular, assegurando-se a via da dupla
certificagdo a par com a dos cursos Cientifico-Humanisticos, estabelecida como
estratégia ponderada, que vai ao encontro dos anseios dos alunos, potenciando-

se a melhoria da qualidade das aprendizagens.

A articulacao curricular permitira a frequéncia conjunta de algumas disciplinas,
como se esquematiza na tabela 10 e assentara na alteracdo da organizacao e
de dindmicas pedagdgicas e na implementacao de atividades de aprendizagens
significativas e inovadoras: a articulacéo interdisciplinar, o desenvolvimento de
processos pedagdgicos em coadjuvacdo ou par pedagoégico, a implementacao
do Projeto de Mentorias e de Tutorias individuais ou em pequeno grupo, sempre
que sejam necessarias para garantir a intervencdo rapida e eficiente que
permitam ultrapassar dificuldades diagnosticadas. O AEA ira ainda proceder a
dinamizacao de Salas de Estudo que assegurem a possibilidade de recuperagéo
e/ou consolidacdo das aprendizagens em que os alunos denotam maiores

dificuldades e necessidade de apoio (Tabela 9).

De igual modo, o AEA assume o0 compromisso de aumentar as possibilidades
e oportunidades aos alunos da comunidade educativa, para a prossecuc¢éo dos
seus estudos a nivel superior. A lecionacao e frequéncia dos cursos profissionais
de Técnico(a) Auxiliar de Saude e Técnico(a) de Desporto, estamos certos,

possibilitara aos nossos alunos o desenvolvimento de competéncias pessoais e

Pagina 15 de 32



‘Y REPUBLICA ~
7 PORTUGUESA Plano de Inovagao

EDUCAGAO

4

profissionais assegurando-lhes o exercicio de uma profissdo que garanta
empregabilidade, tanto localmente como na regido. Acresce o facto de a
proposta que agora se apresenta, assentar num dialogo proficuo dentro da
comunidade escolar, tendo sido envolvidos os alunos e 0s seus pais e
encarregados de educacao e também, o corpo docente, constatando que sao
areas profissionais que despertam interesse e sdo consideradas mais-valias

para a comunidade local.
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Plano de Inovacao

Areas/ Problemas

Principio
orientador
(PO) do PE

Objetivos
especificos

Descricdo da acao

Indicadores de
monitorizacao

Resultados
esperados

Parcerias

Reduzido nimero de
criangas e jovens em
idade escolar no concelho

Pouca oferta educativa do
AEA

PO2-Promocéo
do sucesso
educativo e da
qualidade das
aprendizagens

PO3-
Valorizacao das
pessoas

Diversificar a oferta
educativa para
responder aos
interesses e as
necessidades dos
alunos, estimulando
a sua permanéncia
no agrupamento

Possibilitar o
prosseguimento de
estudos aos alunos
do ensino
profissional

Lecionar os cursos
profissionais de Técnico(a)
Auxiliar de Saude e Técnico(a)
de Desporto, de acordo com
as preferéncias dos alunos.

Os alunos dos Cursos
Profissionais frequentardo as
disciplinas de Portugués,
Lingua Estrangeira-Inglés e
Educacéo Fisica da
componente sociocultural
integrados numa turma mista
dos Cursos Cientifico-
Humanisticos de Ciéncias e
Tecnologias e Linguas e
Humanidades, com as
necessérias adaptacdes
pedagégicas, de gestao
curricular, avaliacéo e
classificagdo modular.

Os alunos do Curso
Profissional de Técnico(a)
Auxiliar de Saude frequentarao
as disciplinas de Biologia e
Geologia, Matematica A e
Fisico-Quimica A do Curso
Cientifico-Humanistico de
Ciéncias e Tecnologias o que

N° de alunos a
realizar avaliagédo
externa que
permaneceram no
agrupamento

N° de alunos que
prosseguiu estudos
para o ensino
superior

80% dos alunos
que terminaram
0 9%ano
permanecerem
no
Agrupamento;

100% dos
alunos concluir o
ciclo de estudos.

Cémara Municipal de
Almeida;

Associacao de Pais e
encarregados de
educacéo AEA;

Centro Ludico, Cultural
e Social de Vilar
Formoso;

Juntas de Freguesias do
Concelho de Almeida;

Centro de Saude de
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facilitara aos alunos
interessados prosseguir
estudos.

Os alunos do Curso
Profissional de Técnico(a) de
Desporto frequentaréo a
disciplina de Psicologia B do
curso de Cientifico-
Humanisticos de Linguas e
Humanidades e a disciplina de
Matematica A do curso de
Cientifico- Humanisticos de
Ciéncias e Tecnologias.

Baixas expectativas de
grande parte dos alunos
relativamente ao seu
futuro profissional,
traduzida numa grande
apatia na construcédo do
Seu proprio sucesso
escolar e profissional.

PO2-Promocéo
do sucesso
educativo e da
qualidade das
aprendizagens

Promover um
ambiente de
aprendizagens que
permita o
desenvolvimento de
competéncias
seguindo o PASEO.

Proporcionar aos
alunos
aprendizagens
contextualizadas,
mais significativas e
consequentemente
mais duradoras;

Disponibilizar coadjuvacgéo e
ou par pedagdgico, em
algumas disciplinas das areas
sociocultural e cientifica,
recorrendo ao crédito horario

Dinamizar projetos em Salas
de Estudo

Implementar o Projeto de
Mentoria e de Coach
Educacional

Proporcionar Tutoria aos
alunos

Resultados da
avaliacédo no final do
ano letivo

Taxa de
abandono/absentism
0]

Taxa de aprovacgéo
dos alunos do curso
profissional as
disciplinas sujeitas a
avaliacdo modular
relativamente aos
alunos do curso CCH
nas disciplinas de
avaliacao trimestral

100% de
Sucesso no final
do ciclo de
estudos

0% de
abandono/absen
tismo

100% de
aprovacao nas
disciplinas com
avaliacdo
modular

Constatacéo das
dificuldades dos alunos
no seu desempenho

PO2-Promocéo
do sucesso
educativo e da

Aumentar os niveis
de qualidade do

Reforcar o recurso a
estratégias de diferenciacéo
pedagégica, que tenham em

Taxa da qualidade de
sucesso

75% dos alunos
com média igual
ou superior a 14

Almeida e Extensao de
Vilar Formoso;

Bombeiros Voluntarios
de Almeida;

Comisséo de Protecéo
de Criancga e Jovens do
Concelho de

Guarda Nacional
Republicana;

Santa Casa da
Misericérdia de Almeida;

Instituto Politécnico(a)
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académico.

qualidade das
aprendizagens

PO3 Valorizagéo
das pessoas

SUcCesso

Reforgar o trabalho
colaborativo nas
equipas
pedagogicas

conta as caracteristicas de
cada aluno;

Fomentar a
interdisciplinaridade
articulando a componente de
Cidadania e Desenvolvimento
com as diferentes disciplinas e
componentes e formagao.

Evidencias
constantes nas atas
dos Conselhos de
Turma

Diversidade de
metodologias de
ensino

valores, no final
do ciclo de
estudos

100% Reunides
trimestrais

Desenvolver um
projeto
interdisciplinar
por periodo

da Guarda;

Associacao Socio
Terapéutica de Almeida
(ASTA)
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Percentagem de carga horéaria das matrizes curriculares-base a gerir

Na matriz curricular dos Cursos Profissionais de Técnico(a) Auxiliar de Saude
e de Técnico(a) de Desporto, é criada uma nova disciplina — Integracéao Digital
- que engloba as disciplinas da componente de formacéo sociocultural Area de
Integracao (Al) e Tecnologias de Informacao e Comunicacédo (TIC) mantendo a
estrutura e matriz das disciplinas de origem. No Curso de Técnico(a) de Desporto
sera ainda criada outra nova disciplina - Fisico em Movimento - que agrega a
disciplina da componente Cientifica Estudo do Movimento e trés médulos de
danca (num total de 24 horas) da disciplina da componente de formacéo
sociocultural de Educacdo Fisica com o intuito de reforcar a componente
cientifica. Estas disciplinas serdo lecionadas, quando necesséario, em par
pedagadgico, recorrendo aos recursos humanos do AEA e dos parceiros, sendo
asseguradas as Aprendizagens Essenciais de cada componente de formacao:
Area de Integracdo, Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo, Educacio
Fisica e Estudo do Movimento. As novas disciplinas enquadram-se no ambito da
alinea ii), alinea c), no n.° 4, do artigo 4.°, da Portaria n.° 181/2019, de 11 de
junho, com as alteracbes introduzidas pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de
dezembiro.

Na componente de formacao cientifica, no Curso profissional Técnico(a)
Auxiliar de Saude, as disciplinas de Biologia, Matematica e de Fisico-Quimica
sdo substituidas pelas disciplinas de Biologia e Geologia, Matemética A e de
Fisico-Quimica A. No Curso de Técnico(a) de Desporto, a disciplina de
Psicologia sera substituida pela disciplina de Psicologia B e a Matematica sera
substituida pela Matematica A, enquadrando-se no ambito da alinea d), do n.° 4
do artigo 4.° da Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, na sua redacéao atual,
conjugada com a alinea c) do n.° 2 do artigo 6.°- A.

Assim, no Curso Profissional de Técnico(a) Auxiliar de Saude com a criacédo
da nova disciplina de Integrac&o Digital, que resultou da agregacéo da Area de
Integracao (Al) e de Tecnologias de Informacdo e Comunicacgéo (TIC), num total
de 320 horas, a substituicdo das disciplinas de Biologia, Matematica e de Fisico-
Quimica pelas disciplinas de Biologia e Geologia, Matematica A e de Fisico-
Quimica A, num total de 500 horas, perfaz-se um total 820 horas de alteracéo a
matriz-base. A matriz correspondente ao perfil profissional com o codigo e

designacéao do referencial de formacéao 729281 da area de educacéao e formacao
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729 do curso profissional de nivel IV, com um total de 3100 horas, sera gerida
num total superior a 25%, especificamente 26,5%, atendendo ao exposto no n.°
1 en.°2do artigo 4.° da Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, com as alteracbes
introduzidas pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro.

No Curso Profissional de Técnico(a) de Desporto com a criagdo das novas
disciplina de Integracdo Digital, que resultou da agregacdo da Area de
Integracao (Al) e Tecnologias de Informac&o e Comunicacao (TIC), num total de
320 horas e de Fisico em Movimento, que resultou da agregacao a disciplina
Estudo do Movimento dos mdodulos de danca da disciplina de Educacéo fisica
(24H) num total de 224 horas, e a substituicdo das disciplinas de Matematica e
de Psicologia, pela disciplina de Mateméatica A e de Psicologia B,
respetivamente, num total de 300 horas, perfaz um total 844 horas de alteracéo
a matriz-base. A matriz inicial correspondente ao perfil profissional com o cédigo
e designacdo do referencial de formacdo 813353 da area de educacdo e
formacéo 813 do curso profissional de nivel IV, com um total de 3100 horas, sera
gerida num total superior a 25%, especificamente 27,2%, atendendo ao exposto
no n.° 1 e n.° 2 do artigo 4.° da Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho, com as
alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 306/2021, de 17 de dezembro.

De acordo com o disposto nos n° 4 e 5, do artigo n® 12, do Decreto-Lei n.°
55/2018, de 6 de julho e no disposto do Despacho da Organizagéao do Ano Letivo,
sobre crédito horério, este Plano de Inovacdo ndo implica acréscimo de custos

com recursos humanos.
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Curso
Curso de p Curso Profissional de
O Curso Linguas . L.
Ciéncias e . Profissional de Técnico(a)
: e Humanidades -
Tecnologias Desporto Auxiliar de
Saude
Portugués
Inglés
Geral
Educacao Fisica
Integracao Digital
Matematica A Matematica A
Fisico-Quimica A Fisico-Quimica A
Componente
Especifica Biologia e Fisico em Biologia e
Geologia Movimento Geologia
Psicologia B

Tabela 10: Disciplinas de frequéncia conjunta

Comunidade Escolar: a sua participacéo e envolvimento

O Servico de Psicologia e Orientacéo Escolar do AEA aplicou questionarios e
promoveu sessfes/palestras, ao longo do ano letivo, no ambito da Orientacao
Vocacional aos alunos do 9.° ano de escolaridade, com o intuito de conhecer as
areas de preferéncia, relativamente a conclusdo da escolaridade obrigatoria.

A area de formacéo profissional escolhida resulta da auscultacdo efetuada
aos discentes e Encarregados de Educacao, proporcionando, assim, aos alunos
uma area profissional do seu interesse, sem que para isso tenham de sair do seu
concelho de residéncia para cumprimento da escolaridade obrigatoria.

No que concerne aos Encarregados de Educacéo, estes participaram numa
reunido presencial, com o 6rgao de gestdo do AEA, as técnicas superiores do
AEA, e parceiros locais, nomeadamente, o Municipio de Almeida, para
apresentacao e analise das propostas existentes para os seus educandos, no
gue respeita a oferta formativa a disponibilizar.

O Municipio de Almeida, um dos parceiros do AEA, mostrou-se disponivel
para apoiar

na concecdo e concretizacdo deste Plano de Inovacéao,

nomeadamente, no apoio Teécnico(a) a manutencdo dos equipamentos da
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escola, na disponibilizacdo dos espacos educativos do Municipio, no apoio as
atividades do Plano Anual de Atividades e na criacdo de condi¢cdes para a

formacdo em contexto de trabalho.

Parecer e aprovacdo do plano pelo Conselho Pedagdgico e pelo

Conselho Geral

Parecer do Conselho Pedagdgico de 06/06/2023

“Aprovado por unanimidade “

Parecer do Conselho Geral de 19/06/2023
“Aprovado por unanimidade”
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Medidas a Implementar

Gestao Curricular

As matrizes curriculares do Plano de Inovagéo, pressupdem a criagédo de duas
novas disciplinas nos Cursos Profissionais de Técnico(a) Auxiliar de Saude e
Técnico(a) de Desporto, no ambito da componente sociocultural e cientifica, e a
substituicdo das disciplinas da componente cientifica, ancoradas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, nas Aprendizagens Essenciais e no
Perfil Profissional associado as qualificagBes como técnico(a) Auxiliar de Saude
e Técnico(a) de Desporto.

No que respeita a componente sociocultural, a lecionacéo das disciplinas de
Portugués, Lingua Estrangeira — Inglés e Educacéo Fisica aos alunos do Curso
Técnico(a) Auxiliar de Saude e aos alunos do Curso Técnico(a) de Desporto
decorrerd mediante a integracao nos cursos Cientifico-Humanisticos, garantindo
que serdo realizadas as Aprendizagens Essenciais das citadas disciplinas no
ambito do Curso Profissional, assegurando ainda a avaliagdo modular e o
cumprimento dos médulos previstos nas respetivas estruturas curriculares base.

A disciplina de Integracdo Digital integrara todos os modulos, as
Aprendizagens Essenciais e carga horaria das disciplinas de Area de Integracdo
(Al) e Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC). As Aprendizagens
Essenciais da disciplina de Estudo do Movimento e os médulos de danca da
disciplina de Educacado Fisica serdo agregados pela disciplina de Fisico em
Movimento, de forma a reforcar a componente cientifica e que assegurara o
cumprimento dos moédulos, das Aprendizagens Essenciais e da respetiva carga
horéria, no Curso Profissional de Técnico(a) de Desporto.

A avaliacdo da frequéncia das citadas disciplinas sera realizada de forma
modular, sendo que os modulos previstos na estrutura base para as duas
disciplinas, sdo agora mobilizados e avaliados no ambito das disciplinas de
Integracdo Digital e Fisico em Movimento. As classificagdes finais destas
disciplinas s&o obtidas no cumprimento dos termos da Portaria n.° 235-A/2018
de 23 de agosto, a saber, através da média aritmética de todos os modulos
agregados. Nestas duas disciplinas ambicionamos a implementagdo de

metodologias ativas passiveis de mobilizar as aprendizagens, criando autonomia
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nos alunos para o desenvolvimento das competéncias respeitantes aos médulos
lecionados.

No que respeita a componente cientifica, aos alunos do Curso Profissional de
Técnico(a) Auxiliar de Saude serd facultada a frequéncia das disciplinas de
Biologia e Geologia, Fisico-Quimica A e Matemética A da matriz curricular do
curso de Ciéncias e Tecnologias e os alunos do Curso Profissional de Técnico(a)
de Desporto frequentardo as disciplinas de Matematica A e Psicologia B a
cumprir as normas estabelecidas para os cursos Cientifico-Humanisticos, com a
avaliacao trimestral sem obrigatoriedade de realizacdo exame nacional.

Todas as componentes da formacdo tecnolégica obedecerdo na sua
organizacdo ao estipulado nos referenciais 729281 e 813353 assegurando-se a
manutencdo das Aprendizagens Essenciais e a avaliacdo auténoma das
unidades de formacéo (UFCDs), conforme estabelece o n.° 5 do artigo 12-A da
Portaria n.° 181/2019 de 11 de junho, na redacéo que Ihe € dada pela publicacao
da Portaria n.° 306/2021 de 17 de dezembro A classificacdo da componente
tecnologica é calculada pela média aritmética das classificacbes obtidas em
todas as UFCDs constantes da matriz dos cursos profissionais do Catalogo
Nacional de Qualificacbes. As UFCDs serdo discriminadas com as respetivas
classificacdes quando emitidos os documentos individuais de certificacao.

O grupo das UFCDs facultativas (150h) foram incluidas na éarea das
modalidades coletivas.

A abordagem definida para a Cidadania e Desenvolvimento sera transversal,
em que todas as disciplinas e componentes de formacao sdo chamadas a dar o
seu contributo. Nas situagdes em que se constate a existéncias de modulos em
atraso, por motivos de classificacdes inferiores a 10 valores ou por falta de
assiduidade, o AEA disponibilizara ao longo do ano letivo, momentos para que
0s alunos possam recuperar esses modulos. Nas situagdes em que os modulos
em atraso persistam, seréo realizadas épocas especiais de recuperacao, no final
de cada ano letivo.

Para a concluséo do ensino secundario, aos alunos que frequentam os Cursos
Profissionais de Técnico(a) de Saude e Técnico(a) de Desporto ndo sera exigido
a realizacdo de Exames Nacionais, pois tal s6 sera exigido aos que pretendam
ingressar no Ensino Superior. Cumpre frisar que a avaliacdo e a certificacdo das

aprendizagens dos alunos que frequentam os cursos profissionais em referéncia,
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tem por base e obedecem aos designios delineados na portaria n.°235-A/2018,
de 23 de agosto.

Tal como anteriormente salientamos, 0s cursos profissionais em apreco terao
um percurso do ensino secundario com a vigéncia de 3 anos letivos,
correspondendo assim a um ciclo de estudos. No que respeita a Formagéo em
Contexto de Trabalho, esta sera desenvolvida apenas no ultimo ano do curso. A
carga horéaria obedece aos designios dos referenciais de formacdo 729281 e
813353.

A conclusdo do Curso Profissional de Técnico(a) Auxiliar de Saude e
Técnico(a) de Desporto exige que os discentes apresentem a Prova de Aptidao
Profissional (PAP), mediante acompanhamento de um docente.

O AEA providenciara para que os alunos encarem esta op¢cdo como social e
academicamente valida, pois proporciona aos seus detentores uma qualificacédo
profissional de nivel 4, de acordo com a nova escala de 1 a 8, estabelecida pela
Portaria n.° 782/2009, de 23 de julho. Acresce que a frequéncia destes dois
cursos profissionais, permite, a todos os alunos que o desejarem, prosseguir 0s
estudos mediante a frequéncia de Cursos de Especializacdo Tecnoldgica, ou

outros no Ensino Superior.
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MATRIZ DO PERFIL PROFISSIONAL 729281 - CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO AUXILIAR DE SAUDE

Cientifica

Tecnoldgica

Biologia e Geologia - bienal

7

198

34

193

33

12 Ano 22 Ano 32 Ano
Componentes de Disciplinas / UFCDs - ~ - Total Horas | Referéncia horas 60
F = Tempos | Horas | Numero | Tempos | Horas | Numero | Tempos | Horas | Numero
ormagdo . . . m
letivos de letivos de letivos de
(507) semanas semanas semanas
Sociocultural Portugués 4 114 34 4 110 33 5 96 23 320 320
Lingua Estrangeira 4 113 34 4 107 33 - - - 220 220
Integragdo Digital (TIC+Al) 4 113 34 4 110 33 4 97 29 320 320
Educacdo Fisica 3 85 34 2 55 33 - - - 140 140

7

391

150

Fisico-Quimica A - bienal

6557, 6558; 6583; 6584, 6585, 6573.

Cidadania e Desenvolvimento (a)

7

198

34

193

33

391

150

50

34

75

30

200

200

6581; 6559, 6560, 6561.

25

30

150

30

175

175

EMR Educagdo Moral Religiosa (b)
TOTAIS HORAS 1338 1281 1378 3997 3275
Notas:

a) Cidadania e desenvolvimento serd abordada transversalmente, com o contributo de disciplinas e componentes de formagao.
b) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
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MATRIZ DO PERFIL PROFISSIONAL 813353 - CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE DESPORTO

12 Ano 22 Ano 32 Ano
Componentes de Disciplinas / UFCDs - - - Total | Referéncia horas 60
formagio Tempos Horas Numero Tempos Horas Numero Tempos Horas | Numero Horas m
letivos de letivos de letivos de
(50°) semanas semanas semanas
Sociocultural - Iportygués 4 114 34 4 110 33 5 96 23 320 320
Lingua Estrangeira 4 113 34 4 107 33 - - - 220 220
Integragdo Digital (TIC+A 1) 4 113 34 4 110 33 4 97 29 320 320
Educacdo Fisica o 3 75 30 2 41 25 - - - 116 140
TOTAL TOTAL SOCIOCULTURAL £ 15 415 - 14 368 - 9 193 - 976 1000
Cientifi [}
fentitica Fisico em Movimento (EF+E.Movimento) g 3 108 35 4 116 33 - - - (212100) 200
o)
poooges e - [ - - T -] [s [el® [ o |
c
2
Matematica A - trienal 8 5 142 34 5 138 33 6 160 32 440 200
TOTAL TOTAL CIENTIFICA v 8 250 9 254 9 240 744 500
Tecnoldgica 9438, 9436, 9434,9435; 7250, 7245; 9437. _<§ 4 125 35 2 50 30 2 50 30 225 225
9440, 9439, 9444, 9441, 9443; 4289, 9442, 9485, 9515, %
9499, 9500, 9502, 9498, S 4 125 36 6 200 32 1 25 30 350 350
9454, 9456, 9457, 9453, 9446, 9445, 9447, 9448, 9455,
8628, 9449, 9458, 9460, 7 225 35 6 150 32 4 100 30 475 475
9451, 9452, 9450, 9459. 2 75 35 3 75 30 - - - 150 150
TOTAL TOTAL TECNOLOGICA 17 550 17 475 7 175 1200 1200

EMRC N . 1 28 34 1 28 33 1 25 30 81 81
Educagdo Moral Religiosa (b)
TOTAIS
HORAS 1215 1097 1208 3520 3300
Notas:

a) Cidadania e desenvolvimento sera abordada transversalmente, com o contributo de disciplinas e componentes de formacéao.
b) Disciplina de oferta obrigatoria e de frequéncia facultativa.
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Plano de Capacitacao

O Agrupamento de Escolas de Almeida, faz parte do Centro de Formagéao da
Associacdo de Escolas (CFAE) GuardaRaia, que assegura a articulacédo entre
as necessidades de formacdo do AEA e as diferentes acdes de formacéao ja
realizadas e a realizar futuramente por este CFAE, no ambito do seu plano de
formacdo. Para dar cumprimento ao Plano de Inovacdo, entende-se como
prioritaria a formagéo do corpo docente nas seguintes areas:

- Trabalhar a metodologia PBL (Problem-Based Learning);

- Trabalho colaborativo e cooperativo;

- Pedagogias e metodologias ativas;

- Dindmicas de trabalho em grupo;

- Exploracéo das tecnologias de informacéo e comunicacdo e com utilizacao
de ferramentas pedagdgicas digitais.

Considera-se ainda pertinente:

-A realizacdo de semindrios e workshops sobre teméticas e dominios
contemplados na area disciplinar de Cidadania e Desenvolvimento;

- A realizacdo, a nivel interno, de Painéis de Reflexdo Tematicos, dando
continuidade a iniciativa que decorreu no presente ano letivo;

- A realizacao trimestral de encontros de partilha de boas praticas entre as
diferentes escolas pertencentes ao centro de formacdo em que a escola se
insere, de modo a promover o trabalho em rede.

No que se refere as estratégias do Plano de Acédo para o Desenvolvimento
Digital da Escola (PADDE) do AEA, estas podem interligar-se com o Plano de
Inovacdao, através do desenvolvimento e continuidade de formacdo no ambito do
Plano de Transi¢do Digital, designadamente sobre mobilizagdo pedagogica de
recursos e ferramentas digitais, modelos de aprendizagem hibrida e recursos
digitais de suporte a avaliacdo pedagogica.

No que diz respeito a avaliacdo pedagogica, existe no AEA uma equipa de
docentes que ja realizou formagdo no ambito do Projeto MAIA e elaborou um
Projeto de Intervencdo em Avaliacdo Pedagodgica, cuja implementacdo sera

proposta em varias sessoes de trabalho nos departamentos curriculares.
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Autoavaliacado do Plano

A avaliacdo do Plano de Inovagéo constitui uma competéncia das estruturas
pedagdgicas, sendo fundamental a participacao dos diversos intervenientes nas
medidas e, naturalmente, das respetivas coordenacdes, fundamentando os seus
juizos em evidéncias comprovadas e devidamente documentadas.

Em termos operacionais as diferentes equipas pedagdgicas, reportardo ao
Coordenador(a) do Plano o grau de consecucdo dos objetivos e metas
estabelecidas.

Por sua vez a Equipa de Autoavaliacdo do AEA procedera a avaliacdo dos
processos e resultados e ao registo de dados estatisticos relevantes para uma

boa compreensédo do funcionamento do plano e do seu nivel de sucesso.

Monitorizacao

Responsavel pela coordenac¢ao e gestdo do plano de monitorizacao e
avaliacao

A avaliacao interna deste Plano sera garantida pela Equipa de Autoavaliacdo
do Agrupamento, sob a tutela do coordenador da equipa trimestralmente
atendendo aos seguintes indicadores:

- N° de alunos a realizar avaliagdo externa que permaneceram no

agrupamento;

N° de alunos que prosseguiu estudos para 0 ensino superior;

Resultados da avaliacdo no final do ano letivo;

Taxa de abandono /absentismo;

- Taxa de aprovacdo dos alunos dos cursos profissionais as disciplinas
sujeitas a avaliagdao modular relativamente aos alunos do curso de Cientifico —
Humanisticos nas disciplinas de avaliag&o trimestral;

- Taxa de qualidade de sucesso;

- Evidencias constantes nas atas dos conselhos de turma;

- Diversidade de metodologias de ensino.

Metodologias e instrumentos a utilizar na recolha e tratamento de dados

Trimestralmente, efetuar-se-a a avaliacdo de cada uma das ac0es,

procedendo a recolha e tratamento dos dados e a analise de resultados das
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mesmas. Esta tarefa sera desenvolvida pela Equipa de Autoavaliacdo. Em caso
de necessidade ou se for considerado pertinente, seréo realizados ajustes e/ou
reformulacoes.
Instrumentos de recolha de informacéo:

o Mapas de recolha de informacéo;

e Grelhas de analise;

e Relatorios;

e Questionarios/ inquéritos;

e Atas.

Participantes
A recolha cabera a todos os elementos da equipa.

Calendarizacéao dos principais momentos e objetivos da monitorizacédo e
da avaliacéo

A monitorizacdo das medidas sera realizada trimestralmente e no final do ano
letivo, com o objetivo de analisar o progresso das a¢des contempladas no Plano

de Inovacéo, tendo em vista a tomada de decisao pelos 6rgaos intermédios.

Produtos da monitorizacao / avaliacao

A equipa elaborard& um documento de analise e reflexdo dos dados

recolhidos.

Estratégias de divulgacao e reflexao

O documento realizado pela equipa sera difundido e apreciado em sede de
Conselho Pedagdgico, a partir do qual serd transmitido aos Departamentos
Curriculares e Conselhos de Diretores de Turma. Neste documento irdo ser
apresentadas as conclusdes da equipa face aos resultados mais preocupantes
e/ou situacbes andmalas, bem como propostas e/ou sugestdo para a melhoria
das mesmas.

A Diretora do Agrupamento de Escolas de Almeida

= Assinado de fc digital por EUGENIA
EUGENIA LUCINDA CASTRO LGSC':‘,:Dz cis(}rr;gaplﬁ%g por

PINTO Dados: 2023.07.07 21:04:13 +01'00'

(Eugénia Lucinda Castro Pinto)
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